
 
 

 

 

 

 

 

 

 



3.3. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию директора 

Школы, педагогического совета или по заявлению 1/4 членов Общего собрания, поданному 

в письменном виде.  

3.4. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины 

от общего числа работников, для которых СШ №2 является основным местом работы.  

3.5. Общее собрание ведет председатель, избираемый из числа участников. На Общем 

собрании избирается также секретарь, который ведет всю документацию. Председатель и 

секретарь Общего собрания избираются сроком на один год.  

3.6. Решения принимаются открытым голосованием. Решение Общего собрания считается 

принятым, если за него проголосовало не менее половины, присутствующих на собрании. 

При равном количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрании.  

3.7. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с 

законодательством, после утверждения его директором Школы являются обязательными 

для исполнения всеми сотрудниками и(или) участниками образовательного процесса.  

4. Права общего собрания.  
Общее собрание имеет право на:  

4.1. Создание временных или постоянных комиссий, решающих конфликтные вопросы о 

труде и трудовых взаимоотношениях в коллективе.  

4.2. Внесение предложений по изменению и дополнению коллективного договора   

образовательного учреждения.  

4.3. Внесение в повестку собрания отдельных вопросов общественной жизни коллектива.  

5. Ответственность общего собрания.  
Каждый член общего собрания несет ответственность за:  

5.1. Реализацию в полном объеме коллективного договора.  

5.2. Соблюдение устава и локальных нормативных актов образовательного учреждения.  

5.3. Соблюдение такта и уважения к мнению коллег в ходе решения вопросов повестки 

заседания общего собрания.  

6. Документация.  
6.1. Заседания и решения общего собрания трудового коллектива протоколируются.  

6.2.Протоколы заседаний и решений хранятся в делопроизводстве образовательного 

учреждения.  

6.3. Документация общего собрания передается по акту при смене руководства 

образовательного учреждения.  

7. Порядок принятия настоящего Положения.  

7.1. Положение обсуждается и принимается на общем собрании коллектива, вводится в 

действие приказом образовательного учреждения с указанием даты введения и действует 

до его изменения, отмены или введения нового Положения. 

                                                  


